
Chief of Operation 
กรมชลประทาน 

8 มิถุนายน 2561 
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แนวทางการปฏิบัติงาน 

กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

รวดเร็ว 
ถูกต้อง 

ตรงเป้า 
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1. สญัญาประชาคม  

ผูกใจไทยเป็นหน่ึง 

2. คนไทยไม่ทิ้ งกนั  

3. ชุมชนอยูดี่มีสุข 

4. วถิไีทยวถิพีอเพยีง  

5. รูส้ทิธ ิรูห้นา้ที ่รูก้ฎหมาย   

6. รูก้ลไกการบรหิารราชการ   

7. รูร้กัประชาธปิไตย ไทยนิยม  

8. รูเ้ท่าทนัเทคโนโลย ี 

9. ป้องกนัและแกไ้ขปญัหายาเสพตดิ 

10.งานตามภารกจิของทกุหน่วยงาน 

(Function) 

แนวทางนายกรัฐมนตรี  
(9+1 แนวทาง) 

1. การเมอืง 

2. การบริหารแผ่นดนิ 

3. กฎหมาย 

4. กระบวนการยุตธิรรม 

5. เศรษฐกจิ 

6. ทรพัยากรธรรมชาติและ

สิง่แวดลอ้ม 

7. สาธารณสุข 

8. สือ่สารมวลชน 

9. สงัคม 

10. พลงังาน 

11. การป้องกนัและปราบปราม

การทจุริตและประพฤตมิิ

ชอบ 

การปฏิรูปประเทศ  
(11 ด้าน) 

1. การเสริมสรา้งและพฒันาศกัยภาพทนุมนุษย ์

2. การสรา้งความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล ้าใน

สงัคม 

3. การสรา้งความเขม้แขง็ทางเศรษฐกิจและแข่งขนั

ไดอ้ย่างย ัง่ยนื 

4. การเตบิโตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้มเพื่อการ

พฒันาอย่างย ัง่ยนื 

5. การเสริมสรา้งความม ัน่คงแห่งชาต ิ

6. การบริหารจดัการในภาครฐั การป้องกนัการ

ทจุริตประพฤตมิชิอบและธรรมาภบิาลในสงัคม 

7. การพฒันาโครงสรา้งพื้นฐานและระบบ       โล

จสิตกิส ์

8. การพฒันาวทิยาศาสตร ์เทคโนโลย ีวจิยั และ

นวตักรรม 

9. การพฒันาภาค เมอืง และพื้นทีเ่ศรษฐกิจ 

10.ความร่วมมอืระหว่างประเทศเพือ่การพฒันา 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ ฉบับ 12  
(10 ด้าน ) 
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1. ความม ัน่คง 
2. การสรา้งความสามารถใน

การแข่งขนั 

3. การพฒันาและเสริมสรา้ง
ศกัยภาพทรพัยากรมนุษย ์

4. การสรา้งโอกาสและความ
เสมอภาคทางสงัคม 

5. การสรา้งการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร

ต่อสิ่งแวดลอ้ม 

6. การปรบัสมดุลและการ
พฒันาระบบการบริหาร

จดัการภาครฐั 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
 (6 ด้าน) 
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1. การจดัการอปุโภค
บริโภค 

2.การสรา้งความ
มัน่คงของน ้าภาค

การผลติ (เกษตร

และอตุสาหกรรม) 

3.การบริหารจดัการ
น ้าท่วมและอทุกภยั 

4.การจดัการคุณภาพ

น ้า 
5. การอนุรกัษฟ้ื์นฟูสภาพ

ป่าตน้น า้ทีเ่สือ่มโทรม

และป้องกนัการพงัทลาย

ของดนิ 

6. การบริหารจดัการ 

ยุทธศาสตร์ฯ น้้า  
(6 ด้าน) 
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1. สรา้งความเขม้แขง็ใหก้บั
เกษตรกรและสถาบนัเกษตรกร 

2. เพิม่ประสทิธภิาพการผลติและ
ยกระดบัมาตรฐานสนิคา้ 

3. เพิม่ความสามารถในการแข่งขนั
ภาคการเกษตรดว้ยเทคโนโลยี

และนวตักรรม 

4.บริหารจดัการทรพัยากร
การเกษตรและ

สิ่งแวดลอ้มอย่างสมดุล

และยัง่ยืน 

5. พฒันาระบบบริหารจดัการ
ภาครฐั 

ยุทธศาสตร์ กษ. 20 ปี 
(5 ด้าน) 

พื้นที่ชลประทาน (ล้านไร่) ปริมาณน้้า (ล้าน ลบ.ม.) 

ปี 2557-2560 เพิ่มขึ้น 2.39 (32.69)   เพิ่มขึ้น 1,483.18 (81,381.27) 

ปี 2561 – 2564  เพิ่มขึ้น 3.97 (36.66) เพิ่มขึ้น 3,825 (85,206.27) 

    ปี 2561 เพิ่มขึ้น 0.43 เพิ่มขึ้น 154.85 

พื้นที่ชลประทาน  (ล้านไร่) ปริมาณน้้า (ล้าน ลบ.ม.) 

ปี 2565 – 2569 เพิ่มขึ้น 3.45 (40.11) เพิ่มขึ้น 5,298  (90,504.27) 

ปี 2570 - 2574 เพิ่มขึ้น 5.65 (45.76) เพิ่มขึ้น 2,000  (92,504.27) 

ปี 2575 - 2579  เพิ่มขึ้น 4.08 (49.84) เพิ่มขึ้น 1,642  (94,146.31) 

ผลการด าเนินงานท่ีผ่านมา และเป้าหมายในอนาคต 

 รวม 20 ปี (ปี 2560-2579) 

 พท.ชป. เพิ่มข้ึน  17.95 ลา้นไร่ 

ปริมาณน ้าเพิ่มข้ึน  13,243 ลา้น ลบ.ม.  

 รวม 12 ปี (ปี 2558-2569) 

 พท.ชป. เพิ่มข้ึน  8.7 ลา้นไร่ 

ปริมาณน ้าเพิ่มข้ึน  4,800 ลา้น ลบ.ม.  

ยุทธศาสตร์กรมชลประทาน 20 ปี (พ.ศ. 2560 - 2579) 
“องค์กรอัจฉริยะ  

ที่มุ่งสร้างความมั่นคงด้านน้้า  
(Water Security)  

เพื่อเพิ่มคุณค่าการบริการ ภายในปี 2579” 

  แผนผังการเชื่อมโยงของนโยบายส้าคัญเพ่ือการพัฒนางานชลประทาน 

2 ขอ้มลู ณ วนัที ่26 มนีาคม 2561 



แนวทางนายกรัฐมนตรี  
(9+1 แนวทาง) 

การปฏิรูปประเทศ
(11 ด้าน) 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ 
ฉบับ 12 (10 ด้าน ) 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
(6 ด้าน) 

ยุทธศาสตร์ฯน้้า  
(6 ด้าน) 

ยุทธศาสตร์ กษ.  
20 ปี (5 ด้าน) 

  ยุทธศาสตร์กรมชลประทาน 20 ปี (พ.ศ. 2560 - 2579) 
“องค์กรอัจฉริยะท่ีมุ่งสร้างความม่ันคงด้านน้้า  
(Water Security) เพ่ือเพ่ิมคุณค่าการบริการ  

ภายในปี 2579” 

3 

เมนู 

กรอบ 

การพฒันาฟ้ืนฟูแหลง่น ้าชลประทาน  

เพื่อป้องกนัและบรรเทาอทุกภยัและภยัแลง้ 

การจา้งแรงงานชลประทานสรา้ง

รายไดแ้กเ่กษตรกร 

การใชย้างพาราในงาน 

ดา้นชลประทาน 
การพฒันาแหลง่น ้าสนับสนุน 

โครงการอนัเน่ืองมาจากพระราชด าริ 

คนไทยไม่ทิ้งกัน ชุมชนอยูดี่มีสุข รู้กลไกการบริหารราชการ รู้กลไกการบริหารราชการ 

แผนผังการเชื่อมโยงของนโยบายส้าคัญเพื่อการพัฒนางานชลประทาน 
ต
่อ 
เติ
ม
 แ
ต
่ง 

ก
าร
ต
ลา
ด
น
 าก
าร
ผ
ลติ

 

การพฒันาเกษตรกรรมยัง่ยนื 

1. ส่งเสริมการปลูกพืชหลากหลาย ลดพ้ืนที่การปลูกข้าวเพ่ือท้าการเกษตรอย่างอ่ืน 
2. ปลูกพืชปุ๋ยสด 

โครงการตามนโยบายส้าคัญ (Agenda) 15 เร่ือง 



4 

10 แนวทาง
นายกรัฐมนตรี   

18 มกราคม 2561 

1. คนไทยรักกัน 

2. คนไทยไม่ทิ้งกัน  
ด้วยการดูแลผู้มีรายได้น้อย  

3. เมืองไทยน่าอยู่ด้านการพัฒนาความเป็นอยู่ 
อาชีพ และรายได้ให้แก่ประชาชน 

4. วิถีไทยวิถีพอเพียง ด้วยการส่งเสริม 
ให้น้าหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

5. รู้สิทธิ รู้หน้าที ่ 6. รู้กลไกการบริหารราชการด้วยการให้ความรู้
แก่ประชาชนท้ังเร่ืองกลไกการบริหารราชการ

แผ่นดินแต่ละระดับ และการบริหารงบประมาณท่ี
มุ่งประโยชน์แก่ประชาชน 7. รู้รักประชาธิปไตย 

8. รู้เท่าทันเทคโนโลยีให้ความส้าคัญต่อการเข้าถึงข้อมูล
ท่ีถูกต้องผ่านอินเทอร์เน็ตหมู่บ้าน 

9. บูรณาการการด้าเนินงานของทุกภาคส่วน 

นโยบายการขับเคลื่อนงานชลประทาน สนับสนุนการขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์และนโยบายรัฐบาล 

ยทุธศาสตรก์รมชลประทาน 20 ปี (พ.ศ. 2560 - 2579) 
“องคก์รอจัฉริยะ ที่มุ่งสรา้ง 

ความมัน่คงดา้นน ้า  

(Water Security)  

เพื่อเพิ่มคณุค่าการบริการ  

ภายในปี 2579” 

 

1. เร่งรดังานพระราชด าริที่

ยงัไม่ไดด้ าเนินการ 157 

โครงการ ใหแ้ลว้เสร็จ

ภายในปี 2562 

 

2. จดัท าแผนปฏบิตักิารและ

ตดิตามประเมินผลอย่าง

เป็นระบบ 

แต่ง 

เตมิ  

1. จดัท าแผนแม่บทการ

พฒันาลุ่มน ้า 

2. ปรบัปรุงการจดัแผนงาน 

(Smart Budget) ระยะ

ปานกลาง (MTEF) 

3. จดัสรรงบประมาณให ้

สอดคลอ้งกบัยุทธศาสตร์

กรมชลประทาน 

4. ริเริ่มแนวทาง PPP 

 

เตมิ 

แต่ง 

 

1. เร่งรดัการด าเนินการ

โครงการขนาดใหญ่  

กลาง เลก็  

2. พฒันาระบบการ

แพร่กระจายน ้าในระดบั

แปลงนา 

3. จดัท าแผนงานรองรบัการ

พฒันาระเบยีงเศรษฐกจิ

พเิศษภาคตะวนัออก 

(EEC) 

แต่ง 

เตมิ 

ต่อ 

 

1. ต่อยอด SWOC   

2. ปรบัปรุงโครงการชลประทานที่มี

อายุการใชง้านนาน 

3. สรา้งทางเลอืกการสง่น ้าและ

บ ารุงรกัษา 

4. ตรวจสอบ วเิคราะห ์ความมัน่คง

ของเขื่อน  

5. เตรียมรบัมืออทุกภยัและภยัแลง้ 

6. บูรณาการกบั SC ในระดบัพื้นที่ 

7. พฒันาสถานททีดลองการใชน้ ้า 

8. ตรวจสอบการใชพ้ื้นที่ราชพสัดุ

และแกไ้ขปญัหาการบกุรุก 

9. ใชพ้ื้นที่เขตคลองเป็นแกม้ลงิ 

 

ต่อ 

แต่ง 

เตมิ 

 

1. สง่เสริมการมีสว่นร่วม

ของประชาชน 

2. สรา้งขวญัก าลงัใจใหก้บั

ผูป้ระสบภยัจากน ้า 

3. จดัต ัง้กลุ่มผูใ้ชน้ ้า  

JMC  และอาสาสมคัร

ฯใหเ้ตม็พื้นที่

ชลประทาน 

4. ด าเนินการโครงการ 1 

โครงการ 1 ลา้นบาท 

อย่างต่อเน่ือง 

แต่ง 

เตมิ 

ต่อ  

1. น าเทคโนโลยทีี่

ทนัสมยัมาใชใ้นการ

พฒันาและบริหาร

จดัการน ้า 

2. พฒันาระบบงานสู ่

Digital Platform 

3. พฒันาระบบ

ฐานขอ้มูล (Big Data)  

4. จดัหาอปุกรณ์ 

เครื่องจกัรเครื่องมือ ที่

ทนัสมยัมาใช ้

 

เตมิ  

1.ปรบัปรุงสภาพแวดลอ้มการท างาน  

2.ปรบัโครงสรา้งหน่วยงาน และระดบั

ต าแหน่งเพื่อสรา้งขวญัและก าลงัใจ 

3.กจิกรรม KM และ Unit School 
 

4.นอ้มน าศาสตรพ์ระราชาไปสูก่ารปฏบิตั ิ 

5.เตรียมการรองรบั พรบ.ทรพัยากรน ้า 

เตรียมการรองรบัแผนปฏรูิปประเทศ 

6.สง่เสริมค่านิยมและวฒันธรรมองคก์ร  

7.จดักจิกรรมสวสัดิการและนนัทนาการ  

ด าเนินการ PMQA 4.0 ไปสูว่สิยัทศัน์  

IO : Intelligent Organization 

 

แต่ง 

ต่อ 

เตมิ 

7 นโยบายอธิบดี 
กรมชลประทาน 
4 มกราคม 2561 

เชื่อมโยงนโยบาย 
รมว.กษ. 

3 ต 

แต่ง 

เติม 

ต่อ 

10. งานตามภารกิจของทุกหน่วยงาน (Function) 



สชป. ผส.ชป. ผชช.ชป. ผคป. ผคบ. ผสค. ผศร. 
วิศวกร

ชลประทาน 
นายช่าง

ชลประทาน 
รวม 

รวม 17 17 76 96 17 3 982 1,108 2,316 
1 1 1 3 3 1 1 47 61 118 

2 1 1 4 3 1   49 55 114 

3 1 1 4 7 1   53 65 132 

4 1 1 4 3 1   46 50 106 

5 1 1 6 4 1 1 56 85 155 

6 1 1 5 6 1   54 99 167 

7 1 1 5 3 1   57 59 127 

8 1 1 4 8 1   82 90 187 

9 1 1 8 8 1   75 73 167 

10 1 1 4 10 1   61 72 150 

11 1 1 4 8 1   58 76 149 

12 1 1 5 12 1   81 76 177 

13 1 1 4 11 1   74 62 154 

14 1 1 4 2 1   52 36 97 

15 1 1 5 3 1 1 57 58 127 

16 1 1 4 2 1   43 51 103 

17 1 1 3 3 1   37 40 86 

5 
ข้อมูล ณ วันที่ 7 มิถุนายน 2561 

กรอบอัตราก้าลังสายงานหลัก (วิศวกรชลประทาน นายช่างชลประทาน) 
ในส้านักงานชลประทานที่ 1 - 17 กรมชลประทาน 

118 

114 

132 
106 

155 

167 
127 
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ค าสั่งกระทรวงเกษตรและสหกรณ ์ที่ 341/ 2561 
สั่ง ณ วันท่ี 20 เมษายน 2561 

เรื่อง มอบหมายการปฏิบัติราชการของบุคลากรในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ในพื้นท่ีจังหวัด  
เพื่อสนองนโยบายการบูรณาการงานภาคเกษตรของจังหวัดอย่างยั่งยืน 

นโยบายรัฐบาลมุ่งพัฒนา 
พื้นที่ส่วนภูมิภาค 

เหตุผลความจ าเป็น 

บูรณาการทรัพยากรการบริหาร 
ทุกส่วนราชการ กษ. 

แผนพัฒนาจังหวัด 

Area Agenda 

เนื่องจากกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ มีโครงสร้างการบริหารราชการแผ่นดินทั้งในส่วนกลางและส่วน
ภูมิภาค มีการจัดตั้งส้านักงานของส่วนราชการส่วนกลางอยู่ในพื้นที่จังหวัด ประกอบกับรัฐบาลมีนโยบาย
พัฒนาพื้นที่ส่วนภูมิภาค ขยายโอกาสความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจไปสู่พื้นที่จังหวัด มีการสนับสนุนให้
มีการจัดท้าแผนพัฒนาจังหวัด งบประมาณพัฒนาจังหวัดแบบบูรณาการในจังหวัด กลุ่มจังหวัดและภาค 

เพื่อเป็นการบูรณาการ ทรัพยากรทางการบริหาร
ของทุกส่วนราชการในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
  -  ในการด้าเนินงานนโยบายส้าคัญ (Agenda Based)  
  -  การปฏิรูปและแก้ไขปัญหาภาคเกษตรในพื้นทีส่่วน
ภูมิภาค (Area Based)  
  -  และการขับเคลื่อนแผนงานหรือโครงการบูรณาการ
ตามนโยบายส้าคัญของรัฐบาลและกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ในระดับจังหวัด 



ค้าสั่งกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ที่ 341/2561 

กรณีเกิดปัญหาส่งผลกระทบ 
กับเกษตรกรในพื้นที่ 

มอบหมายการปฏิบัติราชการของบุคลากรในสังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ในพื้นที่จังหวัดเพื่อสนองนโยบายการบูรณาการงานภาคเกษตรของจังหวัดอยา่งยั่งยืน 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 20 และ มาตรา 54 มอบหมายการปฏิบัติราชการของหัวหนา้ส่วนราชการและบุคลากรของทุกหน่วยงาน กษ. 

งบประมาณ แผนงาน โครงการ 
ในพื้นที่จังหวัดของหน่วยงาน  แผนยุทธศาสตร์จังหวัด 

จัดท า Action Plan ผู้ว่าราชการจังหวัด 

1. สอดคล้อง 

รายงานความก้าวหน้า 

2. 
ไม่มีหน่วยงานใน กษ. ที่รับผิดชอบโดยตรง 

น าเสนอและ 

ส านักงานเกษตรจังหวัด 

ร่วมมือและช่วยเหลือเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน 
ของส านักงานเกษตรจังหวัด 

คณะกรรมการอ านวยการขับเคลื่อนงานนโยบายส าคัญ 
และการแก้ไขปัญหาภาคเกษตร ระดับจังหวัด (CoO) 

คณะท างานปฏิบัติการขับเคลื่อนงานนโยบายส าคัญ 
และการแก้ไขปัญหาภาคเกษตร ระดับอ าเภอ  

(Operation Team) 

3. ผ่านกลไก 

RID CoO 4. รายงานต้นสังกัดตามล าดับชั้น เพื่อรับทราบการ
ด าเนินการและรวบรวมข้อมูลเพื่อใช้ประโยชน์ต่อไป 

ด าเนินการ 

มอบหมาย 

สั่ง ณ วันที่ 20 เมษายน พ.ศ. 2561  

7 



8 

ภาพรวมการปฏิบัติงานของ Chief of Operation และ Operation Team 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

คณะกรรมการบริหารการขับเคลื่อนงานนโยบายส้าคัญและการแก้ไขปัญหาภาคเกษตร กา
รบ

ริห
าร

งา
น

ระ
ดับ

นโ
ยบ

าย
 

ฝ่ายอ้านวยการ 

คณะอนุกรรมการพัฒนาการเกษตรและ
สหกรณ์จังหวัด (อ.พ.ก.) 
ประธาน : ผู้ว่าราชการจังหวัด 
เลขาฯ : เกษตรและสหกรณ์จังหวัด 

  - อ้านวยการขับเคลื่อนการด้าเนินงานตามนโยบาย 
  - ก้าหนดยุทธศาสตร์/แผนงาน 
  - ติดตาม รายงานผลการด้าเนินงานและปัญหาอุปสรรค
ในการท้างาน 

กา
รข

ับเ
คล

ื่อน
ใน

พื้น
ที่ 

คณะกรรมการขับเคลื่อนงานนโยบายส้าคัญและการแก้ไขปัญหา
ภาคเกษตรระดับจังหวัด (Chief of Operation : COO) 
ประธาน : เกษตรจังหวัด 
รองประธาน : เกษตรและสหกรณ์จังหวัด 
เลขาฯ : หัวหน้ากลุ่มยุทธศาสตร์และสารสนเทศส้านักงานเกษตรจังหวัด 
ผช.เลขาฯ : หัวหน้ากลุ่มของส้านักงานเกษตรและสหกรณ์จังหวัด   

  - สนับสนุนการขับเคลือ่นนโยบาย และบูรณาการกับทุกภาคส่วน 
  - แก้ไขปัญหาการเกษตรของจังหวัด 

คณะท้างานปฏิบัติการขับเคลื่อนงานนโยบายส้าคัญและการ
แก้ไขปัญหาการเกษตรระดับอ้าเภอ (Operation Team : OT) 
ประธาน : เกษตรอ้าเภอ 
เลขาฯ : เกษตรต้าบลที่ได้รับมอบหมาย 

  - ปฏิบัติการในการขับเคลื่อนนโยบาย 
  - แก้ไขปัญหาการเกษตรในพ้ืนที่ 

หน่วยงานเจ้าภาพ 
15 นโยบาย 

กรมส่งเสริม
การเกษตร 

ผล
ส้า

เร็จ
 

1. งานตามนโยบายบรรลุเป้าหมายตามที่ก้าหนด 
2. เกษตรกรได้รับการดูแลช่วยเหลือและแก้ไขปัญหาอย่างทันท่วงที 

ฝ่ายปฏิบัติการ 

รายงาน 

รายงาน 

รายงาน 

รายงาน 

รายงาน 



5) สื่อสารประชาสัมพันธ์ 

1) ก้าหนดยุทธศาสตร์/นโยบาย 2) ก้ากับดูแลขับเคลื่อน 3) ประสานการแก้ไขปัญหา 

4) ติดตามรายงานผล 

คณะอนุกรรมการพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ระดับจังหวัด  
(อ.พ.ก.) 

หัวหน้าส่วนราชการในสังกัดกระทรวง
ทั้งราชการส่วนภูมิภาค และส่วนกลาง

ที่มีส้านักงานตั้งอยู่ในจังหวัด  
(กรรมการ) 

หัวหน้ากลุ่มงานของ 
ส้านักงานเกษตรจังหวัด 

ที่ได้รับมอบหมาย  
(เลขานุการ) 

หัวหน้ากลุ่มงานของ 
ส้านักงานเกษตรและสหกรณ์ 

จังหวัดที่ได้รับมอบหมาย 
(ผู้ช่วยเลขานุการ) 

เกษตรจังหวัด  
(ประธาน) 

ผอ.คป. 

1) อ้านวยการ / ขับเคลื่อน 2) ติดตาม เฝ้าระวัง แก้ไขปัญหา 

3) ให้ความร่วมมือ ช่วยเหลือ 4) สนับสนุน OT 

คณะกรรมการอ้านวยการขับเคลื่อนงานนโยบายส้าคัญ 
และการแก้ไขปัญหา ภาคเกษตรระดับจังหวัด Chief of Operation 

คณะท้างานปฏิบัติการ
ขับเคลื่อนงานนโยบาย
ส้าคัญและแก้ไขปัญหา

การเกษตร 
ระดับอ้าเภอ  

(Operation Team) 
1. นายอ้าเภอ (ท่ีปรึกษา) 
2. เกษตรอ้าเภอ (ประธาน) 
3. ผู้แทนนายอ้าเภอ (รองประธาน) 
4. หัวหน้าส่วนราชการระดับอ้าเภอ 
ในสังกัด กษ. (คณะท้างาน) 
5. ก้านัน/ผู้ใหญ่บ้าน (คณะท้างาน) 
6. นายก อ.ป.ท.หรือผู้แทน 
(คณะท้างาน) 
7. เกษตรต้าบล (คณะท้างานและ
เลขานุการ) 

Chief of Operation 

CoO 

1) ปฏิบัติการ 

2) ติดตาม เฝ้าระวัง 

3) รายงานผล 

15 
นโยบาย 

กลไกความเชื่อมโยงตามนโยบายการบูรณาการภาคเกษตร 

การพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ 

9 

บทบาท
หน้าที่ 

บทบาท
หน้าที่ 

บทบาทหน้าที่ 



กลไกการบูรณาการในพื้นที่ของ CoO กรมชลประทาน 

CoO  
จังหวัด ผู้ว่าราชการ

จังหวัด 

10 

สม
รร

ถน
ะ 

ท้างานเชิงรุก 

มีทักษะเชิงบูรณาการ 

วิสัยทัศน์แบบองค์รวม 

แก้ไขปัญหาและตัดสินใจ  

คว
าม

พร
้อม

 

ข้อมูล สารสนเทศ และองค์ความรู้ 

เทคโนโลยีที่เหมาะสม 

บุคลากร เคร่ืองมือ  

อุปกรณ์ด้านชลประทาน 

สภาพแวดล้อมหน่วยงาน 

ผส.ชป. 

กองแผนงาน 

กรมชลประทาน 

กษ. แน
วท

าง
ปฏ

ิบัต
ิ ก้าหนดระบบ/รูปแบบ การประสาน ส่งมอบข้อมูลสารสนเทศ 

เป็นผู้แทนกรมเข้าร่วมประชุมด้วยตัวเองอย่างสม่้าเสมอ 

รายงานความก้าวหน้า/ผลส้าเร็จผ่านคณะ CoO จังหวัด 

รายงานผลการด้าเนินการในฐานะ CoO กรมชลประทาน 

RID CoO  

ผอ.คป. 

สจด. สพญ. 

สบก. 
สมด. 

สบอ. 

กพก. 

สคก. 

สสธ. 



คน
ไท

ยไ
ม่ท

ิ้งก
ัน 

ชุม
ชน

อยู่
ดีม

ีสุข
 

รู้ก
ลไ

กก
าร

บร
ิหา

รร
าช

กา
ร 

โครงการจ้างแรงงาน
ชลประทานสร้าง
รายได้แก่เกษตรกร 

โครงการส่งเสริม
การใช้ยางพาราใน
หน่วยงานภาครัฐ 

76 จังหวัด 

53 จังหวัด 

71 จังหวัด 

จ้างแรงงานสร้างรายได้ 

7,520 คน 

187.5545 ล้านบาท 

172  แห่ง /รายการ 

317 แห่ง/รายการ 
 

3,548.0209 ล้านบาท 

ใช้ยางพารา 3,509.50 ตัน 
ระยะทางรวม 999.65 กม. 

พัฒนา ฟื้นฟูแหล่งน้้า
ชลประทาน เพื่อป้องกนัและ
บรรเทาอุทกภัยและภัยแล้ง 

พัฒนาแหล่งน้้าสนับสนุน
โครงการอันเนือ่งมาจาก 
พระราชด้าริ 

30 จังหวัด 

68 จังหวัด 

300 แห่ง/รายการ 

1,285 แห่ง/ 1,299 รายการ 

699.5056 ล้านบาท 

9,266.9040 ล้านบาท 

กรอบหลัก งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 จ้านวน 2,074 แห่ง/2,088 รายการ วงเงิน 13,701.985 
ล้านบาท เพ่ือสนับสนุนนโยบายโครงการ 

การด้าเนินงาน โครงการไทยนิยม ยั่งยืน ของกรมชลประทาน 

1. 

2. 

โครงการพัฒนา
โครงสร้างด้าน
แหล่งน้้า
ชลประทาน 4. 

3. 
> กรมชลประทานเสนอ กษ. เห็นชอบ 

> แจ้งเมนูภายใต้กรอบไทยนิยมยั่งยืน 
> เตรียมความพร้อม 
> เสนอแผนงาน/โครงการ 

> เข้าร่วมกับกระทรวงมหาดไทย ปรับ
ทุกข-์ผูกมิตร 
> รายงานผลการด้าเนินการทุกสัปดาห์ 

ตรวจสอบ
ความโปร่งใส 

กระบวนการเตรียมความ
พร้อมในการกอ่สร้าง 

> เร่ิมก่อสร้างโครงการ 
> จ้างแรงงานจาก
เกษตร 

การติดตามและ
ประเมินผล 

 - ด้าเนินการก่อสร้างแล้ว 43 รายการ 
 - ลงนามในสัญญาแล้ว 223 รายการ 
 - ระหว่างกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง  
   1,822 รายการ 

รวม 4 เมนู ข้อมูล ณ วันที่ 31 พ.ค.61 

จ้างแรงงานสร้างรายได้ 
- ด้าเนินการกอ่สร้างแล้ว 3 รายการ 
- ลงนามในสัญญาจ้างแรงงาน 5 รายการ 
- ระหว่างกระบวนการจัดซ้ือจัดจ้าง 164 รายการ 

ส่งเสริมการใช้ยางพารา 
- ด้าเนินการกอ่สร้างแล้ว 4 รายการ 
- ลงนามในสัญญาแล้ว 5 รายการ 
- ระหว่างกระบวนการจัดซ้ือจัดจ้าง 308 รายการ 

สนับสนุนพระราชด้าริ 
- ด้าเนินการกอ่สร้างแล้ว 1 รายการ 
- ลงนามในสัญญาแล้ว 6 รายการ 
- ระหว่างกระบวนการจัดซ้ือจัดจ้าง 293 รายการ 

พัฒนา ฟื้นฟูแหล่งน้้าฯ 
- ด้าเนินการกอ่สร้างแล้ว 32 รายการ 
- ซ้ือที่ดินแล้ว 3 รายการ 418.6113 ล้านบาท  
- ลงนามในสัญญาแล้ว 207 รายการ 
- ระหว่างกระบวนการจัดซ้ือจัดจ้าง 1,057 รายการ 

ผลการด้าเนินงาน 

- พื้นที่ชลประทานเพิ่มขึ้น 17,960 ไร่  
- ความจุเก็บกักเพิ่มขึ้น 14.09 ล้าน ลบ.ม. 
- ครัวเรือนรับประโยชน์ 601,205 ครัวเรือน 

ประโยชน์จากโครงการ เมื่อแล้วเสร็จ 

- คป. ร่วมประชุมระดับพ้ืนที ่
- รายงานผลงานให้ กษ.จังหวัด 

CoO 

- สนับสนุนข้อมูลให้ CoO (คป.) 
- รายงานผลงานผ่านระบบติดตามออนไลน์ 

หน่วยปฏิบัติในพื้นท่ี 

- ประมวลผลข้อมูล 
- ประสานงาน ข้อมูลจาก พด. ฝนหลวง. ส.ป.ก. 
- รายงานผลการด้าเนนิงานให้ สศก. 

กองแผนงาน 

เป้าหมาย 

427.6888 ล้านบาท  
เบิกจ่าย 3.12% 

บูรณาการในระดับพ้ืนที่ 

0.0893 ลา้นบาท 

เบิกจ่าย 0.05% 

1.0908 ล้านบาท 
เบิกจ่าย 0.03% 

0.0361 ล้านบาท 
เบิกจ่าย 0.01% 

426.4726 ล้านบาท 
เบิกจ่าย 4.6% 



การบูรณาการแผนเตรียมความพร้อม 

จัดท าแผนหลักทั่วประเทศ 
(สบก.  กผง.  สชป.1-17) 

รวบรวมแผนงานโครงการ (โครงการพระราชด าริ 
การร้องขอ นโยบาย ผลการศกึษา ฯลฯ) 

พิจารณาความซ า้ซ้อน (เชิงพืน้ท่ี / เชิง Function) 

จดัล าดบัความส าคญั (สอดคล้องแผน
ยทุธศาสตร์  Area base  นโยบาย อ่ืนๆ) 

จดัท าแผนปฏิบตัิการให้สอดคล้องยทุธศาสตร์ 20 ปี 
(สบก. กผง. อสอ. สสธ. กพก.  
สพญ. สสช. สชป.1-17) 

ตรวจสอบสถานภาพปัจจบุนัของโครงการในแผน
หลกัเป็นรายโครงการ 

ก าหนดแผนกิจกรรมเตรียมความพร้อมราย
โครงการ ตัง้แตส่ถานภาพปัจจบุนัไปจนถงึขัน้

ก่อสร้าง 

จดัท าระบบฐานข้อมลูที่เช่ือมโยงกบัระบบ
ภมูิศาสตร์สารสนเทศ ท่ีสามารถวเิคราะห์

ประมวลผลและสรุป เชิงแผนท่ี เชิงตาราง การ
รายงานผล การสรุปผล    

ทบทวน/จัดท าแผน MTEF 
(กผง.) 

น าแผนงานโครงการท่ีจะเร่ิมก่อสร้างภายใน 5 ปี 
มาจดัท าเป็นแผนด าเนินการระยะกลาง MTEF 

ทกุหน่วย จดัท าแผนงานเตรียมความพร้อมให้
สอดคล้องกบั MTEF 
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แนวทางการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์กรมชลประทาน 
(ข้อมูล ณ เดือนมีนาคม 2561) 

รองอธิบดี     
ฝ่ายวิชาการ 

    ปรับปรุง
กระบวน การจัดท้า

แผนงานและ
งบประมาณทั้ง

ระบบ  
 

   เร่งรัดการ
พัฒนาแหล่งน้้า
และเพิ่มพื้นที่
ชลประทาน 

 
                           
ด้าเนินการพัฒนา
องค์กรอย่างเป็นระบบ
เร่งรัดการพัฒนา
แหล่งน้้าและเพ่ิมพื้นที่
ชลประทาน 

 

• จัดท้าแผนแม่บทพัฒนาลุ่มน้้าระดับจังหวัด กลุ่มจังหวัด และภาค ( สบก. ) 

      ผลการด าเนินงาน 
 ก าหนดแนวทางการด าเนินการและออกแบบแบบฟอร์ม
การรวบรวมข้อมลูให้ส านกังานชลประทานเพ่ือรวบรวมข้อมลู 

• ปรับปรุงการจัดแผนงานระยะปานกลาง (MTEF) เช่น แผนศึกษา ส้ารวจ  ออกแบบ จัดหาท่ีดิน 
ก่อสร้าง แผนงานปรับปรุงระบบชลประทานแผนงานซ่อมแซมระบบชลประทาน เป็นต้น     
(สบก. สสธ. สอส.) 

ผลการด าเนินงาน 
 น าเสนอเอกสารทัง้หมดให้ส านกังบประมาณ
พิจารณาความเหมาะสมของราคา 

• เตรียมการรองรับแผนปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (ด้านทรัพยากรน้้า) ( สบก. ) 

•จัดท้าแผนงานรองรับโครงการพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาค
ตะวันออก (EEC) ( สบก. ) 

ผลการด าเนินงาน 
 แนวทางและแผนงานรองรับ EEC ในระยะ 10 ปี ได้
ด าเนินการแล้วและน าเสนอในที่ประชุม กนช. ครัง้ที่ 1/2561 และที่
ประชุมเห็นชอบแล้ว ส่วนแผนระยะยาว กนช. มอบ สทนช. ด าเนิน
การศกึษา 

      ผลการด าเนินงาน 
 อยูร่ะหวา่งด าเนินการ 

ผลการด าเนินงาน 

แนวทางด าเนินงาน RID NO.1 



 
 

รองอธิบดีฝ่ายบริหาร 

1. เร่งรัดการด าเนินงานโครงการตาม
พระราชด าริ 

เร่งรัดงานพระราชด าริท่ียงัไมไ่ด้ด าเนินการ 159 
โครงการ ให้แล้วเสร็จภายในปี 2562  

ผลการด าเนินงาน เสนอกรมฯ เห็นชอบแล้ว เม่ือวนัที่ 
1 กุมภาพนัธ์ 2561 และส่งข้อมลูของส านกั/กองให้ 
กปพ. ตรวจสอบ 

2. ปรับปรุงกระบวนการจัดท าแผนงานและ
งบประมาณทัง้ระบบ  

 ริเร่ิมแนวทาง PPP (Public - Private 
Partnership) การร่วมทนุภาครัฐและเอกชนมา

ใช้ในการท างานชลประทาน  

ผลการด าเนินงาน อยู่ระหว่างด าเนินการหากกรม
ชลประทานมีนโยบายโดยชดัแจ้งที่จะให้เอกชนร่วมลงทนุ
ในกิจกรรมกรมชลประทานและเห็นชอบตามแนวทางที่
เสนอและเม่ือเสนอขอถอนร่าง พรบ. การชลประทาน 
พ.ศ. .. แล้วจะได้เพ่ิมเติมหลกัการดงักล่าวต่อไป 

4. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการน า้ 

เร่งรัดงานพระราชด าริท่ียงัไมไ่ด้ด าเนินการ 
159 โครงการ ให้แล้วเสร็จภายในปี 2562  

ผลการด าเนินงาน แสดงขอบเขตท่ีดินท่ีอยูใ่น
ความครอบครองของกรมชดัเจนมากขึน้และ
ด าเนินการรือ้ถอนสิ่งปลกูสร้างท่ีรุกล า้เขต
ชลประทานให้ลดลงเป็นไปอยา่งต่อเน่ือง 

5. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 

สง่เสริมการมีสว่นร่วมของประชาชนในทกุขัน้ตอน
ของกระบวนการพฒันาแหลง่น า้และบริหารจดัการน า้ 

ผลการด าเนินงาน  ด าเนินการมีส่วนร่วมแล้ว 36 
โครงการ เบิกจ่ายงบประมาณแล้ว 716,000 บาท 

 เร่งรัดการจดัตัง้กลุม่ผู้ ใช้น า้ คณะกรรมการจดัการ
ชลประทาน (JMC)  และอาสาสมคัรชลประทานให้

เต็มพืน้ท่ีชลประทาน  

ผลการด าเนินงาน  ด าเนินการมีส่วนร่วมแล้ว 36 
โครงการ เบิกจ่ายงบประมาณแล้ว 716,000 บาท 

 ทบทวนการด าเนินการโครงการ 1 โครงการ 1 ล้านบาท  

ผลการด าเนินงาน  ด าเนินการมีส่วนร่วมแล้ว 36 
โครงการ เบิกจ่ายงบประมาณแล้ว 716,000 บาท 

6. น าเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้ในการปฏิบัติงาน 

น าเทคโนโลยีท่ีทนัสมยัมาใช้ในการพฒันาและบริหาร
จดัการน า้ 

ผลการด าเนินงาน  อยูร่ะหวา่งด าเนินการขอตัง้
งบประมาณ ปี พ.ศ.2562 

 พฒันาระบบงานสู ่Digital Platform  

ผลการด าเนินงาน  อยูใ่นขัน้ตอนขอตัง้งบประมาณ ปี 
พ.ศ.2562 

 พฒันาระบบฐานข้อมลูเพื่อใช้ในการปฏิบติังาน 
(Big Data)  

ผลการด าเนินงาน  ด าเนินการเช่ือมโยงข้อมลูกบั กษ. 
แล้วในรูปแบบ API และเคลื่อนย้ายชดุข้อมลูบางสว่น
เข้า RID Cloud ในเบือ้งต้น ทัง้จดัหารูปแบบ 
Dashboard ในการน าเสนอเพื่อพฒันาต่อไป 

เร่งรัดการจดัหาอปุกรณ์ เคร่ืองจกัร เคร่ืองมือ           
ท่ีทนัสมยัมาใช้ในการปฏิบติังาน  

ผลการด าเนินงาน  อยูร่ะหวา่งการจดัซือ้โดย
งบประมาณประจ าปี พ.ศ.2561 และขอ
งบประมาณเงินทนุหมนุเวียนฯ พ.ศ.2561 (เพิ่มเติม
ระยะท่ี 1 และ 2) และงบประมาณ ปี พ.ศ.2562 

7. ด าเนินการพัฒนาองค์กรอย่างเป็นระบบ 

ปรับปรุงสภาพแวดล้อมการท างาน บ้านพกั สโมสร และอาคารจอดรถ  

 ผลการด าเนินงาน  อยู่ระหว่างด าเนินการ 

ปรับปรุงและดแูลพิพิธภณัฑ์ให้มีความเหมาะสม  

 ผลการด าเนินงาน  อยู่ระหว่างด าเนินการ 

เร่งรัดการปรับโครงสร้างหน่วยงาน และปรับปรุงระดบัต าแหน่งของบคุลากรให้สงูขึน้ 
เพ่ือสร้างขวญัและก าลงัใจ  

             ผลการด าเนินงาน  ประชมุคณะท างานพิจารณาแนวทางการก าหนดต าแหน่ง
หวัหน้าฝ่ายส่งน า้และบ ารุงรักษา ครัง้ที่ 1/2561 เม่ือวนัที่ 27 ก.พ. 61 และแจ้งให้ สชป.1-17 
ปรับปรุงการก าหนดต าแหน่งประเภทวิชาการระดบัปฏิบตัิการ/ช านาญการ/ช านาญการ
พิเศษ ส าหรับต าแหน่งหวัหน้าฝ่ายที่มีลกัษณะงานวิจยัและพฒันาสายงานด้านวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

ด าเนินการถ่ายทอดองค์ความรู้ไปยงัผู้ปฏิบติัผ่านกิจกรรม KM และ Unit School 

ผลการด าเนินงาน  ด าเนินการถ่ายทอดองค์ความรู้แล้ว 

น้อมน าศาสตร์พระราชาไปสูก่ารปฏิบติั ผ่านหลกัสตูรการอบรม 

 ผลการด าเนินงาน  กรมอนมุติัให้ด าเนินการจดัทัง้ 5 รุ่นแล้ว รุ่นท่ี 1 
ได้ด าเนินการจดัเรียบร้อยแล้ว สว่นท่ีเหลืออยูร่ะหวา่งด าเนินการ 

เตรียมการเพ่ือรองรับ สทนช. /พรบ.ทรัพยากรน า้ พ.ศ. ...  

 ผลการด าเนินงาน  อยูร่ะหวา่งด าเนินการ 

สง่เสริมให้บคุลากรปฏิบติัตนให้สอดคล้องกบัค่านิยมและวฒันธรรมองค์กร 
(WATER for all) 

       ผลการด าเนินงาน  ด าเนินการเสร็จเรียบร้อยและแจ้งให้ ส านกั/กอง ทราบแล้ว 

สง่เสริมการจดักิจกรรมสวสัดิการและนนัทนาการต่าง ๆ  

 ผลการด าเนินงาน  ด าเนินการแล้ว 

           แนวทางการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์กรมชลประทาน 
  (ข้อมูล ณ เดือนมีนาคม 2561) 



แนวทางการขับเคล่ือนยุทธศาสตร์กรมชลประทาน 
(ข้อมูล ณ เดือนมีนาคม 2561) 

รองอธิบดี  
ฝ่ายก่อสร้าง 

1. เร่งรัดการด าเนินงาน
โครงการตามพระราชด าริ 

2. ปรับปรุงกระบวนการจัดท า
แผนงานและงบประมาณทัง้ระบบ  

3. เร่งรัดการพัฒนาแหล่ง
น า้และเพิ่มพืน้ที่
ชลประทาน 

เร่งรัดงานพระราชด าริ
ที่ยงัไมไ่ด้ด าเนินการ 
159 โครงการ ให้แล้ว
เสร็จภายในปี 2562               
( กพก. และ สพญ. ) 

ผลการด าเนินงาน 
มีการประชมุวิเคราะห์ปัญหาที่ท าให้ลา่ช้ารายโครงการ และ

อยูร่ะหวา่งจดัท า  (Time line)  

จดัท าแผนปฏิบตัิการและตดิตามประเมินผลอยา่งเป็นระบบ 
( กพก. และ สพญ. ) 

ผลการด าเนินงาน 
บคุคลากรในสงักดัเข้าร่วมประชมุการบนัทกึข้อมลูในระบบการ
ติดตามและรายงานผลการปฎิบตังานและการใช้จา่ยงบประมาณ 

(ติดตาม Online) และท ารายงานความก้าวหน้าผลการ
ด าเนินการ (Progress report) รายงานเป็นประจ าทกุ
เดือนส านกังานก่อสร้างชลประทานขนาดใหญ่ที่ 1 - 13  

ปรับปรุงการจดัแผนงานระยะปานกลาง 
(MTEF) เชน่ แผนศกึษา ส ารวจ  ออกแบบ 
จดัหาที่ดิน ก่อสร้าง แผนงานปรับปรุงระบบ

ชลประทาน ( กพก. และ สพญ. ) 

ผลการด าเนินงาน 
มีการประชมุเพ่ือปรับปรุง MTEF ในวนัที่ 
10 เมษายน 2561 และได้ตรวจสอบและปรับ 

MTEF งานก่อสร้าง โครงการในความ
รับผิดชอบของสพญ. 

เร่งรัดการด าเนินการโครงการ
ขนาดใหญ่ ขนาดกลาง และ
ขนาดเล็กให้เป็นไปตามแผน    

( กพก. และ สพญ. ) 

พฒันาระบบการ
แพร่กระจายน า้ในระดบั
แปลงนาให้ครอบคลมุ  

(กพก. สพญ. และ สจด. ) 

ผลการด าเนินงาน 
จดัประชมุเพ่ือติดตามเร่งรัดการ
เบิกจา่ยงบประมาณ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2561 ครัง้ที่ 
1/2561 และจดัสง่ข้อมลูตาราง
แสดงการด าเนินการโครงการ 

(Time Frame)  

ผลการด าเนินงาน 
เร่งรัดงานก่อสร้างระบบ

ชลประทานให้แล้วเสร็จตาม
แผนงาน และจดัประชมุเพ่ือ
ติดตามเร่งรัดการเบิกจา่ย
งบประมาณ ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ.2561ครัง้ที่ 
1/2561  

ผลการด าเนินงาน 

แนวทางด าเนินงาน RID NO.1 



แนวทางการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์กรมชลประทาน 

สบอ. ด าเนินการ
จดัส่งข้อมูลด้านน า้
และการ
ชลประทานส าหรับ
ใช้ในการจดัท า 
Big Data ให้
ศูนย์เทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
ส่ือสารแล้ว ทัง้นีอ้ยู่
ในขัน้ตอนร่วม
ออกแบบโครงสร้าง
ข้อมูลกับศูนย์
เทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
ส่ือสาร 

สบอ.ร่วมกับ สถาบัน
พฒันาการชลประทาน 
จดัอบรมเชิง
ปฏิบัตกิาร หลักสูตร 
"การปรับปรุง
บ ารุงรักษาโครงการ
ชลประทาน มุ่งสู่ RID 
No.1 เม่ือวันที่ 8-9 
มีนาคม 2561 เพื่อ 
สชป. สรุป จดัท า
แผนงานบ ารุงรักษา 
ซ่อมแซม และ
ปรับปรุงโครงการ 

สร้างการรับรู้การ
ส่งน า้เข้าระบบ
ชลประทาน
ให้กับประชาชน
ในพืน้ที่ และจดั
ประชุมบูรณาการ
ร่วมระหว่าง
หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

ด าเนินการ
ตรวจสอบ ปรับปรุง
ให้เขื่อนมีความ
ม่ันคงตวัเขื่อน โดย 
สชป.1-17 
ด าเนินการ
ซ่อมแซม/ปรับปรุง
สภาพเขื่อนให้อยู่ใน
สภาพที่ใช้งานได้
ปกต ิจ านวน 282 
แห่ง 

สบอ. ท าการคาดการณ์
ปริมาณน า้ในอ่างเก็บน า้
ทุกเดอืน  สชป. 
ด าเนินการส่งข้อมูลให้ 
สบอ. เพื่อจดัท าแผนการ
จดัสรรน า้ และเพาะปลูก
พชืฤดฝูนในเขต
ชลประทาน ปี 2561 
แผนป้องกันและบรรเทา
ภยัอันเกิดจากน า้ (ฤดู
ฝน) พ.ศ. 2561 แผนการ
บริหารจดัการน า้และ
การเพาะปลูกพชืฤดแูล้ง
ในเขตชลประทาน ปี 
2561/62 

สบอ. ด าเนินการจดัส่ง
แผนการจดัสรรน า้และ
เพาะปลูกพชืฤดฝูนใน
เขตชลประทาน ปี 2561 
และแผนการป้องกัน
และบรรเทาภยัอันเกิด
จากน า้ (ฤดฝูน) พ.ศ. 
2561 แผนการบริหาร
จดัการน า้และการ
เพาะปลูกพชืฤดแูล้งใน
เขตชลประทาน ปี 
2561/62 ให้ประธาน 
SC ทุกจงัหวัด 

ให้ความรู้ด้าน
การเกษตร
ชลประทานให้แก่
เจ้าหน้าที่เกษตรกร
และยุวชลกร แล้ว 
 

เร่งรัดด าเนินการตาม
ค าส่ังกรม ที่ 167/2550  
ลว. 24 ก.ค. 2550 เร่ือง  
มาตรการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการบุกรุก
ที่ดนิที่อยู่ในความ
ครอบครองของกรม
ชลประทาน ท าให้
ด าเนินการรือ้ถอนส่ิง
ปลูกสร้างที่รุกล า้เขต
ชลประทานลดลงอย่าง
ต่อเน่ือง และด าเนินการ
บังคับคดใีห้เป็นไปตาม
ค าพพิากษา 

ได้ด าเนินการ
ประเมินผล
ทางด้านวิศวกรรม
เสร็จแล้ว อยู่
ระหว่างการ
น าเสนอให้ อธช. 
ทราบ 

จดัโครงการฝึกอบรมแก่
เกษตรกร 4 โครงการ 
ยอดผู้เข้าร่วมโครงการ
ฝึกอบรม  4,483 ราย 
 

2. ปรับปรับกระบวนการจดัท า
แผนงานและงบประมาณทัง้ระบบ 

ปรับปรุงการจดัแผนงานระยะปานกลาง (MTEF) เช่น แผนศึกษา ส ารวจ  ออกแบบ จดัหา
ท่ีดิน ก่อสร้าง แผนงานปรับปรุงระบบชลประทาน ( สชป.1-17 ) 

สชป. 1-17 ปรับปรุงการจดัแผนงานระยะปานกลาง (MTEF) เช่น แผนศึกษา ส ารวจ 
ออกแบบ จดัหาท่ีดิน ก่อสร้าง งานปรับปรุงระบบชลประทาน ตามแนวทางก าหนด 

5. สง่เสริมการมีสว่นร่วมของ
ประชาชน 

สร้างขวญัและก าลงัใจให้กบัผู้ประสบภยัจากน า้ ( สชป.1-17 ) 

เร่งรัดการจดัตัง้กลุม่ผู้ ใช้น า้ คณะกรรมการจดัการชลประทาน (JMC)  และ
อาสาสมคัรชลประทานให้เต็มพืน้ท่ีชลประทาน ( สชป.1-17 ) 

ด าเนินการจดัตัง้ศนูย์หน่วยบริการประชาชน เพ่ือให้ค าปรึกษาเก่ียวกบัการบริหารจดัการน า้ แจ้งสถานการณ์น า้ จดัเตรียม
สนบัสนนุเคร่ืองสบูน า้เคลื่อนท่ี พร้อมเจ้าหน้าท่ี  

สง่เสริมการมีสว่นร่วมตามแผน ปี 2561 ประกอบด้วย การจดัตัง้คณะกรรมการจดัการชลประทาน จ านวน 15 คณะ (ผลปัจจบุนั 1 คณะ) กลุม่  ผู้ ใช้น า้ชลประทาน จ านวน 
997 กลุม่ (ผลปัจจบุนั 183 กลุม่) เครือขา่ยสง่เสริมการมีสว่นร่วมของประชาชน 60 คน (ผลปัจจบุนั 64 คน) ( กสช.)  ส าหรับ โครงการ 1 โครงการ 1 ล้านบาท อยูร่ะหวา่ง

ด าเนินการปรับปรุงเนือ้หาเอกสารประกอบค าแนะน าโครงการซอ่มแซมบ ารุงรักษาอาคารชลประทาน ตามข้อเสนอของเกษตรกรผู้ ใช้น า้ชลประทาน ( กสช. ) 

ต่อยอด SWOC  
ให้สามารถ
พยากรณ์และเตือน
ภยัได้อย่างแม่นย า   
( สบอ. ) 

ปรับปรุงโครงการ
ชลประทานที่มีอายกุาร
ใช้งานมานานให้
สอดคล้องกบัสภาพการ
ใช้งานในปัจจบุนั (สบอ.) 

สร้างทางเลอืกใน
การด าเนินการสง่
น า้และบ ารุงรักษา
ในงานชลประทาน       
( สบอ. ) 

ตรวจสอบ วิเคราะห์ 
ความมัน่คงของเข่ือน 
(dam safety) 
และปรับปรุงให้มีความ
มัน่คงแข็งแรง  (สบอ.) 

วางแผนเตรียมการรับมือ
อทุกภยัและภยัแล้ง           
( สบอ. และ สชป.1-17 ) 

บรูณาการความร่วมมือ
กบั SC ในระดบัพืน้ท่ี     
( สบอ. ) 

พฒันาสถานีทดลองการ
ใช้น า้ชลประทานให้เป็น
ศนูย์เรียนรู้และศนูย์
เครือข่ายของ ศพก. 882 
ศนูย์  ( สบอ. ) 

ตรวจสอบการใช้พืน้ท่ีราช
พสัดแุละแก้ไขปัญหาการ
บกุรุกของราษฎร ( สบอ. )  

ใช้พืน้ท่ีเขตคลอง
เป็นพืน้ท่ีแก้มลงิและ
ขยายผลพืน้ท่ีลุม่ต ่า 
เพื่อส ารองน า้ไว้ใช้
ในยามวิกฤติ ( สบอ. 
และ สชป.1-17) 

พฒันาศนูย์ศกึษาฯห้วย
ฮ่องไคร้ และศนูย์ศกึษาฯ
ภพูาน ให้เป็นแหลง่เรียนรู้
ของประชาชนอย่าง
เพียงพอ (สชป. 1 และ 5 ) 

4. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจดัการน า้ 

รองอธิบดฝ่ีายบ ารุงรักษา 
(ข้อมูล ณ เดือนมีนาคม 2561) 



      ผลการด าเนินงาน 
 อยูร่ะหวา่งด าเนินการ 

กระบวนการเตรียมความพร้อมโครงการพัฒนาแหล่งน า้ 

การร้องขอ / นโยบาย / แผนแม่บท 

ศึกษาจัดท ารายงานเบือ้งต้น (RR) 
สบก. 

ศึกษาจัดท ารายงานความเหมาะสม (PR/FS) 
สบก. 

ส ารวจเพื่อศึกษาความเหมาะสม 
สสธ. 

เข้าข่าย
ศึกษา

สิ่งแวดล้อม 

ออกแบบ / ส ารวจเพื่อออกแบบ 
สอส.  สสธ. 

ด าเนินการด้านที่ดนิ (ขอใช้พืน้ที่) 
กพก.  สพญ.  สชป.1-17 

ไมเ่ข้าข่าย 

ศึกษาสิ่งแวดล้อม (EC  IEE  EIA  EHIA) 
สบก. 

เข้าข่าย 
สผ. พจิารณา กรณีเป็น IEE  EIA  EHIA 

สผ. 

เปิดโครงการ 

การมีส่วนร่วมของประชาชน 



การบูรณาการแผนเตรียมความพร้อม 

จัดท าแผนหลักทั่วประเทศ 
(สบก.  กผง.  สชป.1-17) 

รวบรวมแผนงานโครงการ (โครงการพระราชด าริ 
การร้องขอ นโยบาย ผลการศกึษา ฯลฯ) 

พิจารณาความซ า้ซ้อน (เชิงพืน้ท่ี / เชิง Function) 

จดัล าดบัความส าคญั (สอดคล้องแผน
ยทุธศาสตร์  Area base  นโยบาย อ่ืนๆ) 

จดัท าแผนปฏิบตัิการให้สอดคล้องยทุธศาสตร์ 20 ปี 
(สบก. กผง. อสอ. สสธ. กพก.  
สพญ. สสช. สชป.1-17) 

ตรวจสอบสถานภาพปัจจบุนัของโครงการในแผน
หลกัเป็นรายโครงการ 

ก าหนดแผนกิจกรรมเตรียมความพร้อมราย
โครงการ ตัง้แตส่ถานภาพปัจจบุนัไปจนถงึขัน้

ก่อสร้าง 

จดัท าระบบฐานข้อมลูที่เช่ือมโยงกบัระบบ
ภมูิศาสตร์สารสนเทศ ท่ีสามารถวเิคราะห์

ประมวลผลและสรุป เชิงแผนท่ี เชิงตาราง การ
รายงานผล การสรุปผล    

ทบทวน/จัดท าแผน MTEF 
(กผง.) 

น าแผนงานโครงการท่ีจะเร่ิมก่อสร้างภายใน 5 ปี 
มาจดัท าเป็นแผนด าเนินการระยะกลาง MTEF 

ทกุหน่วย จดัท าแผนงานเตรียมความพร้อมให้
สอดคล้องกบั MTEF 



ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. แผนหลักการพัฒนาแหล่งน า้ ที่สอดคล้องกับเป้าหมายตามแผนยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรน า้
แห่งชาต ิ20 ปี     ซึ่งสามารถอธิบายถงึ กรอบแนวทาง เป้าหมายการแก้ไขปัญหาเชิงพืน้พืน้ท่ี (Area base) ได้ 
2. แผนปฏิบัตกิารรายโครงการ ที่มีกิจกรรมเตรียมความพร้อมทัง้หมดที่ต้องด าเนินการอย่างสอดคล้องเช่ือมโยงกันไป
จนถงึขัน้ตอนการก่อสร้าง โดยมีกรอบระยะเวลาชัดเจน ให้ส านัก/กอง ที่เก่ียวข้องในแต่ละกิจกรรมน าไปเป็นกรอบ
เพื่อขอตัง้งบประมาณ 
3. กรอบงบประมาณล่วงหน้าระยะปานกลาง (MTEF) ที่สอดคล้องกับแผนปฏิบัตกิาร เพิ่มความชัดเจน แม่นย าของ
การด าเนินการตามแผน 

ตัวชีวั้ดความส าเร็จ 

1. ร้อยละของโครงการในแผน MTEF ที่ก่อสร้างได้ตรงตามแผน 
2. ใช้เวลาในกระบวนการเตรียมความพร้อมน้อยลง  
3. ประหยัดงบประมาณในขัน้ตอนของการเตรียมความพร้อม  
4. ตดิตามและสืบค้นข้อมูลได้ง่าย สะดวก รวดเร็ว ขึน้กว่าเดมิ ด้วยระบบฐานข้อมูล 


